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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

1.1. Информационно-аналитические сведения

Полное наименование образовательного учреждения в со​ответствии с Уставом:
муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного

образования детей «Мамонтовский детско-юношеский центр»

Юридический адрес: 658560 Алтайский край Мамонтовский район с. Мамонтово ул. Советская 129

Фактический адрес: 658560 Алтайский край Мамонтовский район с. Мамонтово ул. Советская 129

Телефон: (38583)22-2-11

Факс:   (38583)22-4-01 (администрация Мамонтовского района)       

Банковские реквизиты 

ИНН

2257003293

КПП

225701001

ОГРН 
1022202072991
Статус: муниципальное бюджетное учреждение,
тип-образовательное учреждение дополнительного образования детей,

вид-центр.
 Учредитель: комитет Администрации Мамонтовского района по образованию

 Юридический (фактический) адрес:  658560, Алтайский край, Мамонтовский район, с. Мамонтово, ул.Советская,148
         (38583)22-4-46
Регистрационное свидетельство:  № 214 от 27 июня 2002 г., выдано межрайонной инспекцией федеральной налоговой службы №7 по Алтайскому краю

Лицензия на право ведения  образовательной деятельности № 269 от 16.03. 2012  срок действия лицензии- бессрочно
Руководители образовательного учреждения:

Директор ДЮЦ:          Капуста Елена Михайловна

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе: 
                                    Ваулина Татьяна Васильевна

Главный бухгалтер:   Рябчинская Татьяна Александровна    
1.2. Характеристика учреждения

    Муниципальное  бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Мамонтовский детско-юношеский центр»  (далее ДЮЦ) – многопрофильное учреждение, основанное в 1969 году   
   ДЮЦ находится в селе Мамонтове - районном центре Мамонтовского района. В районе  дети получают образование в муниципальных образовательных учреждениях:17 общеобразовательных школах, из них 15 средних, 2 основных; 16 дошкольных образовательных учреждениях. Дополнительное образование в районе дети получают в ДЮЦ,  в муниципальном бюджетном образовательном учреждении – детской школе искусств (ДШИ), детско-юношеской спортивной школе (ДЮСШ), в образовательных учреждениях района. Объединения от ДЮЦ работают в 12 школах района.  В районе так же работают районная модельная  детская библиотека, районный историко-краеведческий музей, районный дом культуры (РДК),  Краевой территориальный центр социальной помощи семье и детям. С этими учреждениями ДЮЦ успешно сотрудничает по вопросам дополнительного образования детей. Так же налажено социальное партнерство  с другими организациями и учреждениями по вопросам воспитания учащихся: пожарной частью, полицией, комитетом по образованию и т. д. 
Специфика Мамонтовского ДЮЦ заключается в следующем:

 ДЮЦ является центром дополнительго образования детей в Мамонтовском районе. Учреждения дополнительного образования детей Мамонтовского района  союзники, а не конкуренты в части предоставляемой образовательной деятельности, т. к. каждое образовательное учреждение реализует образовательные программы по определенным направлениям: ДЮСШ по спортивному , ДШИ по художественному (игра на музыкальных инструментах, хореография), ДЮЦ по научно-техническому, социально-педагогическому, художественно-эстетическому, эколого-биологическому, туристско-краеведческому.  Но в то же время все эти образовательные учреждения – конкуренты в части заказчиков образовательных услуг, т. е. все он  находятся на одной территории, у всех этих учреждений одни и те же заказчики образовательных услуг – дети и их родители (законные представители) в основном села Мамонтова, а так же сел Мамонтовского района. А значит педагогическому коллективу ДЮЦ необходимо разработать стратегию и тактику образовательной политики своего учреждения, чтобы оно не теряло своего статуса,  конкурентноспособности, престижности. 
    Все объединения ДЮЦ работают с учетом запросов детей их родителей (или законных их представителей),  на основе  муниципального задания,  государственной образовательной политики. 
     Цель деятельности ДЮЦ – развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализация дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества и государства.
     Образовательный процесс в ДЮЦ организуется в условиях, соответствующих санитарно-эпидемиологическим требованиям СанПиН 2.4.4.1251-03 "Детские внешкольные учреждения (учреждения дополнительного образования») (утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 1 апреля 2003г.). Занятия проходят в соответствии с расписанием, утвержденным директором, составленным на основании требований к продолжительности занятий в УДОД и с учетом предельной нагрузки на обучающегося.
  Методическая работа направлена на совершенствование образовательного процесса в ДЮЦ, программно-методическое обеспечение дополнительного образования детей ДЮЦ и  образовательных учреждений Мамонтовского района. 
ДЮЦ осуществляет:
-организацию окружных массовых мероприятий с детьми: конкурсов юных вокалистов «Хрустальные родники», хореографических коллективов «Алтайские россыпи»;

-подготовку, организацию  и проведение районных конкурсных мероприятий, фестивалей,  направленных на развитие личностного и творческого потенциала обучающихся (детей и молодежи);
-подготовку и организацию участия детей и молодежи в краевых, федеральных и международных массовых мероприятиях;

-разработку и реализацию мероприятий, направленных на совершенствование профессиональной компетентности педагогических работников образовательных учреждений Мамонтовского района  по вопросам воспитания и дополнительного образования детей и молодежи (конференции, семинары, мастер-классы и т. д.);

-оперативное обеспечение педагогических работников образовательных учреждений района педагогической информацией;

- распространение актуального педагогического опыта;

- организацию культурно-оздоровительной деятельности, направленной на разумное и полезное проведение детьми свободного времени, их духовно-нравственное развитие, приобщение к ценностям культуры и искусства;

-предоставление  достоверной информации о состоянии образовательного процесса в ДЮЦ. 
   Предметом образовательной деятельности ДЮЦ является реализация дополнительных образовательных программ по пяти направлениям: научно-техническому, социально-педагическому, туристско-краеведческому, художественно-эстетическому, эколог-биологическому. Образовательный процесс в ДЮЦ организуется в группах постоянного и переменного составов на основе реализации дополнительных образовательных программ.  В  ДЮЦ реализуются  модифицированные (адаптированные) образовательные программы. Наполняемость групп устанавливается в количестве 8-15 человек с учетом возрастных особенностей детей и установленных санитарно-гигиенических норм. Деятельность детей осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях по интересам (студия, клуб,  группа). 
Ежегодно в учреждении обучается 600 детей в возрасте  до 18 лет, распределенных по 50 постоянным группам.

   Педагоги дополнительного образования, средствами диагностики отслеживают динамику развития личности ребенка, с учетом их индивидуальных особенностей. Результаты входного и итогового контроля по курсу обучения фиксируются ими как  на ребенка, так и на группу. Освоение образовательных программ завершается творческими  отчетами,  выставками, итоговыми занятиями и др.

   ДЮЦ  работает с 8.30 до 19.00 часов. Занятия ведутся по расписанию, утвержденному директором. Продолжительность учебных занятий для детей дошкольного возраста – 30 минут, для детей школьного возраста 45 минут. Между учебными занятиями предусмотрены перемены по 10 минут. 

   Учебный год в ДЮЦ  начинается 10 сентября и составляет не менее 36 учебных недель.
   В ДЮЦ ежегодно проводятся традиционные массовые мероприятия с детьми и молодежью: интеллектуально –познавательная игра «Одиссея разума», конкурс чтецов, соревнования юных велосипедистов «Безопасное колесо», Фестиваль детского и юношеского творчества (совместно с районной газетой «Свет Октября»,  Детской школой искусств, районным историко-краеведческим музеем, районной детской библиотекой), включающий в себя конкурсы: юных журналистов «Золотое перышко»; декоративно-прикладного, изобразительного и технического творчества;  юных читателей «Лидер чтения». 
   В ДЮЦ на 1 сентября 2012 года работает 28 педагогических работников: директор, заместитель директора, педагог-организатор, педагоги дополнительного образования. В ДЮЦ работает 5 штатных педагогов дополнительного образования и 20 совместителей. Педагогический коллектив ДЮЦ стабилен, преобладают опытные педагоги,  стаж работы  в ДЮЦ которых  свыше 10 лет – 43%,  от 5до 10лет - 25% ; до 5 лет  - 32%.  Из 28 педагогических работников 64% имеют высшее образование.
  Квалификационные категории имеют 93%  педагогических работников, из них высшую -32%, первую 53%.  Педагоги дополнительного образования ДЮЦ повышают свою квалификацию путем самообразования, через систему повышения квалификации ДЮЦ, в краевых учреждениях дополнительного образования детей, в частности АКДТДиМ в Алтайском краевом институте повышения квалификации работников образования (АКИПКРО). 
  В ДЮЦ отработана система взаимодействия с образовательными учреждениями района, что даёт ДЮЦ статус системообразующего  центра дополнительного образования детей в районе,  осуществляющего сетевое взаимодействие муниципальных, образовательных учреждений в системе  дополнительного образования детей. Системообразующие виды деятельности:
-работа объединений в ДЮЦ и на базе образовательных учреждений района;
-организация и проведение районных массовых мероприятий с детьми, которые  направлены на выявление, поддержку и развитие одаренности ребенка;
-участие учащихся района в реализации  существующей сети Краевых и Федеральных программ: «Одаренные дети», «Патриотическое воспитание граждан РФ», «Шаг в будущее», туристско-краеведческого движения «Отечество», «Будущее Алтая», «За волшебной дверью творчества» и др., позволяющих поддерживать и развивать творческую  одаренность   детей через систему дополнительного образования детей;
- совершенствование социального партнерства с учреждениями и организациями по вопросам дополнительного образования детей;
-пропаганда деятельности коллектива ДЮЦ в СМИ: районной газете «Свет      Октября»,  «Алтайской правде»;
 -проведение Дней открытых дверей ДЮЦ. 
   Участие и победы педагогического коллектива в конкурсах, грантах, программах инновационного характера:

      1.Диплом окружного конкурса учреждений дополнительного образования детей за актуальность идей программно-методического обеспечения деятельности учреждения (2007 г.)
2.Диплом 2 степени 2 краевого конкурса учреждений дополнительного образования детей, номинация «Центр» (2008 г.)

3.Диплом 1 степени окружного этапа краевого смотра-конкурса методических материалов «Методический марафон-2010 г.»
4.Грамота за высокий организационно-методический уровень проведения окружных мероприятий (2011 г.)

Выигранные грантовые конкурсы Губернатора Алтайского края:

- проект « Твой номер» (АКОО «Молодые журналисты Алтая»)(2011г.);

- проект «Сделай мир ярче» (С. Мамонтово) (2011г.);

	Результативность обучающихся (за 2011 -2012 год)

	- на уровне округа
	3 диплома 1 степени, 2диплома 2 степени, 1 диплом 3 степени

	- на краевом уровне
	краевой уровень –  13дипломов 1 степени, 8 дипломов 2 степени, 4 диплома 3 степени

	- на федеральном уровне
	1лауреат, 2 место

	- на международном уровне
	


На основе  принципов добровольности и свободы выбора, педагогический коллектив ДЮЦ создает условия  каждому ребенку для личностного и профессионального самоопределения, воспитания целостной, гармоничной личности, способной к саморазвитию и самосовершенствованию, умеющей адаптироваться в изменяющейся окружающей обстановке и изменяющихся социально-экономических условиях общества. Учащиеся  ДЮЦ активные участники краевых целевых образовательных программ, проектов, направленных на развитие личности обучающихся, в том числе детей с ограниченными возможностями здоровья  и попавших в трудную жизненную ситуацию.
2.ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ ДЮЦ
Данная образовательная программа основывается на принципах, направленных на личность ребенка.  Учебно-воспитательная деятельность ДЮЦ является  средством развития ребенка,  его  способностей и духовно-нравственных качеств в результате сотрудничества   педагогов и учащихся, педагогов и родителей, единства  целей и задач обучения и воспитания по всем образовательным  программам:
- принцип развития - стимулирование и поддержка эмоционального, духовно-нравственного и интеллектуального развития и саморазвития ребенка, на создание условий для проявления самостоятельности, инициативности, творческих способностей ребенка в различных видах деятельности, а не только на накопление знаний и формирование навыков решения предметных задач); 

- принцип целостности образа мира  (осознание ребенком разнообразных связей между объектами и явлениями, сформировать умение увидеть с разных сторон один и тот же предмет);       

-  принцип культуросообразности - создание условий для наиболее полного ознакомления с достижениями и развитием культур современного общества и формирование разнообразных познавательных интересов. Сочетание, взаимосвязь и взаимодополняемость федерального, и регионального компонентов содержания образования;

-  принцип вариативности -  возможность сосуществования различных подходов к отбору содержания и технологии обучения, при этом сохранение инвариантного минимума образования;
        -принцип природосообразности – соответствие возрастным  и  

психологическим особенностям развития ребёнка.
   Данная образовательная программа позволяет определить  эффективность и качество предоставляемых образовательных услуг, перспективы образовательного процесса в ДЮЦ, наметить ближайшие и долгосрочные цели развития учреждения и пути их достижения на 2013-2017 гг. 
3.КОНЦЕПТУАЛЬНОЕ ОБОСНОВАНИЕ ПРОГРАММЫ
Необходимость разработки основной образовательной программы ДЮЦ  обусловлена следующими причинами.
3.1.Обязательность данного документа. Согласно пункту 5 статьи 14 Закона РФ «Об образовании» содержание образования в конкретном учреждении определяется образовательной программой (образовательными программами), которая разрабатывается и реализуется учреждением самостоятельно.

 Изменения и дополнения  в  ст. 7 Закона РФ «Об образовании»  от 7.12.2007г. придают ещё большую актуальность вопросу разработки основной образовательной программы в образовательном учреждении:

п.3: «Федеральные государственные образовательные стандарты включают требования к:

1) структуре основных образовательных программ, включающие требования к соотношению (объемам) составляющих основной образовательной программы, а также к соотношению обязательной части основной образовательной программы и части, которая формируется участниками образовательного процесса;

2) условиям реализации основных образовательных программ;

3) результатам освоения основных образовательных программ».
3.2. Существование различных подходов к назначению, структуре, содержанию, технологиям разработки образовательной программы в контексте формирования федеральных государственных образовательных стандартов нового поколения,  влиянию основной образовательной программы на образовательный процесс.

3.3. Возрастание значимости процедур лицензирования образовательных учреждений, в ходе которых устанавливается исполнение образовательным учреждением требований ФГОС в части требований  к структуре основной образовательной программы и условиям её реализации, рассматривается уровень реализуемых образовательных программ и их направленность.

3.4. Необходимость развития форм государственно-общественного управления образованием, определенных Федеральной программой развития образования. В выборе содержания образования, за исключением той его части, которая определена предметами федерального базисного учебного плана и регионального компонента, могут принимать участие сами обучающиеся и их родители (законные представители). Поэтому при соответствующей организации образовательная программа может и должна стать основанием для конструктивного диалога учреждения и местного сообщества, прежде всего родителей, по вопросам содержания и качества дополнительного образования.

Разработка программы осуществлялась на основе законов и нормативных документов:

1.Декларация прав ребенка (1959 г.).

2.Конвенция о правах ребенка (Утверждена Генеральной Ассамблеей ООН от 20 11. 1989г.).

3.Конституция РФ. Основной Закон Российского государства (12.12.1993 г.)

4.Федеральный закон "Об образовании" (новая редакция).

5.Федеральный закон "Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации" №124-ФЗ от 24.07.1998 г. (с изменениями от 20 июля 2000 г., 22 августа, 21 декабря 2004 г., 26, 30 июня 2007 г).

6.Федеральный закон "Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних" от 24.06.1999г. № 120-ФЗ. (Принят Государственной Думой 21.05.1999г., в редакции Федерального закона от 13.01. 2001г. № 1-ФЗ).

7.Письмо Департамента молодежной политики, воспитания и социальной защиты детей Министерства образования и науки РФ "Об образовательных учреждениях дополнительного образования детей" от 26.03.2007г.

8.Об актуальности усиления воспитательной работы с детьми и молодежью в субъектах РФ. Письмо МО РФ № 30 - 51 - 221/20 от 01.04. 2002 г.

9.Типовое положение об образовательном учреждении дополнительного образования детей. Утверждено Постановлением Правительства РФ от 07.03. 1995г. № 233 (в ред. Постановлений Правительства РФ от 22.02.1997 № 212; от 08.08.2003г. № 470; от 01.02.2005 №49; от 07. 12. 2006 года, № 752; последняя редакция от 10.03. 2009г. № 216). 

10.О состоянии и мерах по развитию системы дополнительного образования детей. Рекомендации парламентских слушаний, отчет комитете Государственной Думы по образованию от 22.05.2008г.

11.Методические рекомендации по финансированию реализации основных образовательных программ дополнительного образования детей (Модель расчета нормативов бюджетного финансирования реализации основных образовательных программ дополнительного образования детей). Письмо МОиН РФ от 19.10.2006 № 06-1616.

12.Письмо Министерства образования и науки РФ и Министерства культуры и массовых коммуникаций РФ "Об учреждениях дополнительного образования детей в сфере культуры" (2006 г.).

10.О государственных образовательных учреждениях дополнительного образования детей. Информационное письмо от 19.08.2004 г. АФ-705.

11.Об учреждениях дополнительного образования детей в сфере культуры. Письмо Минобрнауки РФ № АФ-135/06 от 6 июня 2006 г. и Министерства культуры и массовых коммуникаций РФ№ 3171-01- 49/05-АБ от 18 мая 2006 г. 

12.О государственных образовательных учреждениях дополнительного образования детей. Письмо Минобрнауки России от 19.08.2004г. № АФ- 705. 

13.Рекомендации по организации в федеральных округах опорных образовательных учреждений дополнительного образования детей по совершенствованию художественного и технического творчества, музейного дела. Письмо МО РФ № 645/19 - 12 от 04.12.2004г.

14.Рекомендации Управления воспитания и дополнительного образования детей и молодежи Минобразования России о порядке предоставления статуса базового (опорного) учреждения дополнительного образования детей (2002г.).

15.Методические рекомендации Управления воспитания и дополнительного образования детей и молодежи Минобразования России "О взаимодействии образовательного учреждения с семьей" (от 31.01.2001 г. № 90/30-16).

16.О повышении роли системы дополнительного образования в работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья. Решение коллегии МО РФ, протокол № 1/2 от 18. 01. 2000 г.

17.Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года.

  18.Федеральный закон от 1 декабря 2007 года N 309-ФЗ «Об утверждении новой структуры государственного образовательного стандарта».

 19. Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа».
         20. Закон об образовании в Алтайском крае № 54 – ЗС от 3 декабря 2004 г.  
         21.Ведомственная целевая программа «Развитие образования в Алтайском крае» на 2011-2013 г. (утверждена Постановлением Администрации Алтайского края  от 14.12.2010 № 551).
         22. Долгосрочная целевая программа «Патриотическое воспитание граждан в Алтайском крае» на 2011-2015 годы (утверждена Постановлением Администрации Алтайского края № 283 от 31.05.2011).
23.Ведомственная целевая программа «Развитие системы отдыха и оздоровления детей в Алтайском крае» на 2011 – 2013 годы (утверждена Постановлением Администрации Алтайского края № 8 от 14.01.2010).
 24. Устав ДЮЦ.
Теоретическую базу основной образовательной программы ДЮЦ составляют работы таких исследователей дополнительного образования детей, как:

Бруднов А.К., который выделяет функции допобразования: ценностно-ориентационную, коммуникативную, социально-адаптационную, психотерапевтическую, профориентационную, рекреационную и культурообразующую;

Лебедев О.Е. выделяет социальную, педагогическую и методическую образовательные функции;

Золотарева А.В. – образовательную и социально-педагогическую функции.

Технологическую составляющую образовательного процесса ДЮЦ определяют следующие группы:

I группа – личностно-ориентированные технологии, главная установка которых – уникальность, целостность личности, способной на осознанный выбор в разнообразных жизненных ситуациях. Это технологии сотрудничества, коллективной творческой деятельности, игровые, клубные и другие.

II группа – это технологии управления познавательным процессом. В их основе – четкая дозировка учебного материала, его постепенное усвоение, поэтапный контроль и оценивание. Это блочно-модульные, проблемно-модульные, развивающие, а также многие программированные, информационные технологии (Шаталов В.Ф., Эрдниев П.М., В.И. Занков, В.И. Давыдов, Кэролл и Блум). 

III группа – технологии «свободного воспитания». В их основе лежит проектирование образовательного процесса «от ребенка», от его способностей, потребностей и мотивов. Задача педагога состоит в создании условий, среды, обеспечения для развития и обучения ребенка, доверие к его личному опыту, потенциальным возможностям. Это гуманно-личностное обучение, «ненаправленное» обучение, семейная школа, технология автодидактики и витагенного обучения (Ш.А. Амоношвилли, А.С. Белкин, др.). 

Декларируемая  в национальной образовательной инициативе «Новая школа» идея – повышение качества образования, его доступности и эффективности – требуют конкретизации применительно к деятельности всех учреждений образования детей, и в частности,  ДЮЦ с учетом все более возрастающей роли образования в развитии личности и общества, ориентации образования на социальный эффект.

В связи с этим выявлены следующие проблемы:

- Проблема повышения качества дополнительного образования детей для ДЮЦ является одной из важнейших. Это определяется необходимостью успешного освоения всеми обучающимися образовательной программы по выбранному направлению, развитию личностных качеств, подготовки к полноценной жизни в обществе.  Данная проблема приобретает особую актуальность в условиях развития компетентностного подхода на основе введения ФГОС.

- Проблема недостаточной интеграции  общего и дополнительного образования. Система общего образования не обеспечивает в достаточной мере готовность выпускников школы к самостоятельному решению многих жизненных задач. Отсюда и необходимость интеграции общего и дополнительного образования. Решение проблемы – в создании комплексных интегрированных дополнительных образовательных программ совместно с общеобразовательной школой.

- Проблема сложности реализации выбранной воспитанником индивидуальной образовательной траектории, отсутствии системы индивидуальной поддержки развития детей. Решение заключается в обеспечении разнообразия дополнительных образовательных программ, постоянное изучение спроса на дополнительные образовательные услуги, изучение индивидуальных особенностей воспитанника.

- Проблема  ресурсного  обеспечения  образовательного процесса. Наиболее болезненными выглядят проблемы финансирования. Значительная часть средств, выделяемых на нужды образования, не удовлетворяет потребность в ремонте здания, обновлении оборудования, создании материальной базы для современных образовательных технологий, стимулировании эффективной педагогической деятельности. Это касается также и финансирования мероприятий, имеющих первоочередное значение для развития ДЮЦ. Решение – поиск внебюджетных средств финансирования деятельности ДЮЦ, участие в грантовых конкурсах.
На решение всех этих проблем и нацелена основная образовательная программа ДЮЦ, цель которой – формирование внутренней и внешней образовательной среды для развития индивидуальности, личной культуры, коммуникативных способностей детей, подростков и молодежи, детской одаренности.

Объектом программирования является образовательный процесс ДЮЦ, осуществляемый на уровне учреждения в целом.

Основная образовательная программа является долгосрочной (перспективной), рассчитана на 5 лет.
4.ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЮЦ НА ПЕРИОД ДЕЙСТВИЯ ПРОГРАММЫ
Основной идеей реализации настоящей комплексной образовательной программы является создание необходимых условий для повышения качества образовательного процесса в соответствии с приоритетами современной образовательной политики и потребностями заказчиков образовательных услуг.

МБОУ ДОД «Мамонтовский детско-юношеский центр»- многопрофильное учреждение дополнительного образования детей. ДЮЦ взаимодействует с  муниципальными образовательными учреждениями в системе воспитания и дополнительного образования детей, обеспечивает подготовку, участие детей Мамонтовского района  в мероприятиях районного, краевого, регионального,  федерального и международного уровней.

Основные направления  деятельности ДЮЦ:

-выявление, поддержка и развитие одаренности в каждом ребенке;

-молодежная политика и социальное воспитание;

-каникулярный отдых детей и подростков;

-социокультурная деятельность  - организация и проведение культурно-досуговых мероприятий в соответствии с социальным заказом;

-повышение профессионального уровня педагогических работников дополнительного образования, поддержка талантливых педагогов;

-коррекционно-оздоровительное – стимулирование условий, способствующих сохранению, восстановлению здоровья детей и педагогов.

Цель деятельности ДЮЦ на период действия программы – создание образовательного пространства, способствующего самоопределению и самореализации детей, подростков и молодежи района, достижению их социальной компетентности при освоении ими дополнительных образовательных программ.

Задачи:
-обеспечение доступности  качественных образовательных услуг для каждого обучающегося, достижение каждым обучающимся оптимального уровня дополнительного образования; 
-модернизация содержания образовательного процесса за счет внедрения современных концептуальных подходов и инновационных технологий; 

-внедрение информационно-компьютерных технологий; 
-включение ребенка в практическую, творческую продуктивную деятельность для его ранней социализация (готовности к продолжению образования, труду, к жизни в семье и обществе, в новой социокультурной среде); 

-повышение профессиональной квалификации педагогических кадров через создание условий для развития мотивации к научной, учебно-методической, педагогической и исполнительской деятельности; 

-расширение участия ДЮЦ в развитии социокультурного пространства не только района, но и края, дальнейшее развитие социального партнерства с учреждениями культуры и образования; 

-развитие и укрепление материально-технической ДЮЦ за счет: 

обновление системы управления ДЮЦ  на основе технологии управления по результатам;
участия в грантах.

Приоритетные направления деятельности ДЮЦ предполагают: 

- позиционирование его в образовательном пространстве района; 

-создание условий для всесторонней реализации образовательных потребностей обучающихся и их родителей (законных представителей) через расширение спектра образовательных услуг и создание условий для реализации индивидуальной образовательной траектории каждого обучающегося; 

-использование образовательных, педагогических, научно-методических и материальных ресурсов для развития и реализации творческого потенциала обучающихся в различных видах деятельности; 

-развитие социального партнерства с учреждениями образования, культуры, соцзащиты и другими учреждениями и организациями  для создания единого культурно-образовательного пространства.

2.СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
ДЮЦ – многопрофильное учреждение, реализующее дополнительные образовательные программы  по следующим образовательным  направленностям:

1. научно-технической;

2. социально-педагогической;

3. туристско-краеведческой;
4. художественно-эстетической;
5. эколого-биологической.
Организация образовательного процесса в ДЮЦ осуществляется на основе учебного плана, образовательных программ и расписанием занятий, разрабатываемых и утвержденных учреждением самостоятельно.

Образовательный процесс строится на основе уважения человеческого достоинства всех участников образовательного процесса, сотрудничества и свободы развития личности ребенка в соответствии с его индивидуальными способностями и интересами.

Учебный год в ДЮЦ начинается с 10 сентября и сотавляет не менее 36 учебных недель.  Виды и формы образовательной деятельности в каникулярное время могут видоизменяться в зависимости от содержания образовательных программ и планов ДЮЦ.

Численный состав объединения, продолжительность занятий, учебная нагрузка  устанавливается с учетом направленности каждой образовательной программы, вида деятельности, уровня подготовленности, года обучения, возраста воспитанников, наличием условий  (оборудованные рабочие места, наличие необходимой техники и оборудования в мастерских).

На базе ДЮЦ по состоянию на 01.09.2012 г. функционирует 30  творческих объединений детей и молодежи. Это 50 учебных групп и 630 обучающихся. Объем учебной нагрузки определен в учебном плане ДЮЦ, где в необходимом объеме сохраняется содержание дополнительных образовательных программ, принятых к работе педколлективом. Основной акцент программ сделан на развитие мировоззрения и ключевых жизненных компетенций обучающихся.

Составы воспитанников каждого объединения формируются на постоянной или переменной основе в зависимости от образовательной программы и учебного плана.

В зависимости от сложности программы и специфики образовательной деятельности объединения, занятия проводятся со всем составом (сводные), по группам, подгруппам и индивидуально.

Расписание занятий объединений составляется для создания наиболее благоприятного режима труда и отдыха детей, администрацией ДЮЦ, с учетом возрастных особенностей детей, установленных санитарных правил и норм. 

Расписание занятий составляется в академических часах. Неиспользованное время перерывов суммируется и используется для выполнения другой педагогической работы в порядке, предусмотренной Правилами внутреннего трудового распорядка ДЮЦ.

Продолжительность академического часа составляет: 45 минут для обучающихся школьного возраста; 30 минут для детей дошкольного возраста.

       Воспитание определяется, как педагогически организованный целенаправленный процесс развития обучающегося как личности, гражданина, освоения и принятия им ценностей, нравственных установок и моральных норм общества. В ДЮЦ разработана и реализуется воспитательная программа «Ребенку руку протяни».
ДЮЦ является организатором традиционных районных массовых мероприятий с детьми: 
-интеллектуальных игр «Одиссея разума»; 
-Фестиваля детско-юношеского творчества, включающего конкурсы: 
юных журналистов «Золотое перышко», 
юных читателей «Лидер чтения», 
декоративно-прикладного, изобразительного и технического творчества;      

-конкурса чтецов; 
-конкурса велосипедистов «Безопасное колесо». 
В этих мероприятиях принимают участие ребята из всех школ района, ДЮЦ, Краевого территориального центра социальной помощи семье и детям. В ДЮЦ  создаются необходимые условия для совместного труда и отдыха детей, родителей (законных представителей).

     ДЮЦ является центром просветительской деятельности по вопросам дополнительного образования детей, воспитательной деятельности учащихся. Педагоги ДЮЦ проводят мастер-классы для педагогов дополнительного образования района, родителей,  учащихся, населения района с целью изучения и сохранения народных традиций, ремесел в области декоративно-прикладного искусства.

     Педагогические условия, обеспечивающие успешность протекания процесса социально-педагогической адаптации детей и подростков в условиях ДЮЦ:

-субъект-субъектные отношения педагога и ребенка;

-вариативность образования, т.е. возможность выбора содержания, предмета, форм образования, педагога, что способствует созданию индивидуальной траектории развития личности;

-создание многоуровневой социокультурной, психолого-педагогической системы, как системы развивающих сред, призванных обеспечить оптимальные условия для реализации творческих способностей каждого ребенка, начиная с уровня формирования интереса ребенка к какому-либо виду деятельности и кончая уровнем профессионально-ориентированной и научно-исследовательской деятельности. 

Используемые формы проведения занятий: индивидуальные, групповые, подгрупповые, самостоятельная работа обучающихся, внеаудиторные и др.

Учебный план имеет необходимое кадровое, методическое, материально-техническое обеспечение и  составлен  по каждому объединению в отдельности.

Модернизация учебного плана предполагает:

-удовлетворение образовательных потребностей обучающихся и их родителей (законных представителей); 

-повышение качества образования и специальных компетентностей обучающихся в различных областях получаемого дополнительного образования; 

-создание каждому обучающемуся условий для самоопределения, саморазвития и самореализации в различных областях творчества.

6.УЧЕБНЫЙ ПЛАН ДЮЦ
	Тематическая направленность
	Название объединения
	Учебные предметы
	К-во детей
	К-во групп
	К-во пед. часов
	Распределение к-ва по часам в неделю

	
	
	
	
	
	
	1 год обучения
	2 и более года  обучения

	
	
	
	
	
	
	групп
	детей
	К-во часов  на гр.
	Всего часов
	групп
	детей
	К-во часов  на гр.
	Всего часов

	Научно-техническая
	«Сделай сам» 
	Деревообработка
	39
	3
	16
	1
	15
	4
	4
	2
	24
	6
	12

	
	«Юный конструктор»
	Начальное моделирование
	13
	1
	4
	1
	13
	4
	4
	
	
	
	

	
	«Умелец»
	Резьба по дереву
	23
	2
	4
	
	
	
	
	2
	23
	2
	4

	
	«Умелые руки»
	Резьба по дереву
	14
	1
	4
	
	
	
	
	1
	14
	4
	4

	
	ИТОГО:
	
	89
	7
	28
	2
	28
	
	8
	5
	61
	2-6
	20

	Художественно-эстетическая
	«Палитра»


	изонить, макраме
	  48
	  4
	   20
	3
	38
	4
	14
	1
	10
	6
	6

	
	«Фантазия»
	Природный  материал,
тестопластика
	10
	1
	6
	
	
	
	
	1

	10

	6

	6


	
	«Волшебный бисер»
	бисероплетение
	34
	3
	12
	
	
	
	
	3
	34
	4-6
	12

	
	«Мир бумаги»
	Бумагопластика
	12
	1
	4
	1
	12
	4
	4
	
	
	
	

	
	« Радуга»


	Декор.-прик. иск., ИЗО,лепка
	64
	6
	22
	3
	28
	2-4
	8
	3
	36
	4-6
	14

	
	«Мягкая игрушка» 
	Шитье
	23
	2
	8
	1
	13
	4
	4
	1
	10
	4
	4

	
	«Волшебная ниточка»
	вязание
	22
	2
	8
	1
	12
	4
	4
	1
	10
	4
	4

	
	«Увлекательное вязание»
	вязание
	13
	1
	2
	1
	13
	2
	2
	
	
	
	

	
	«Волшебный бисер»
	Бисероплетение
	27
	2
	4
	
	
	
	
	2
	27
	2
	4

	
	 «Радуга»
	ИЗО,

роспсиь по деореву
	15
	1
	4
	1
	15
	4
	  4
	
	
	
	

	
	«Мягкая игрушка»
	шитье
	22
	2
	4
	1
	12
	2
	2
	1
	10
	2
	2

	
	«Увлекательное рисование»
	ИЗО
	16
	1
	2
	1
	16
	2
	2
	
	
	
	

	
	«Рукодельница»
	бумагопластика,  дизайн
	23
	2
	4
	  1
	  13
	  2
	  2
	1
	10
	2
	2

	
	«Рукодельница»  
	шитье
	15
	1
	2
	
	
	
	
	1
	15
	2
	2

	
	«Радуга цвета»
	ИЗО
	28
	2
	4
	
	
	
	
	2
	28
	2
	4

	
	«Мастерица
	 шитье
	15
	1
	4
	
	
	
	
	1
	15
	2
	4

	
	«Фантазёры
	шитье, вязание
	15
	1
	2
	
	
	
	
	1
	15
	2
	2

	
	Итого:
	
	402
	33
	110
	14
	172
	2-4
	46
	19
	230
	2-6
	64

	Туристско-краеведческая
	«Краеведение»
	Краеведе

ние
	12
	1
	2
	1
	12
	2
	2
	
	
	
	

	
	«Туризм»
	Туризм,
ориентиро

вание
	13
	1
	2
	
	
	
	
	1
	13
	2
	2

	
	«Исток»
	Краеведе

ние
	12
	1
	2
	1
	12
	2
	2
	
	
	
	

	
	 «Истоки»
	Краеведе

ние
	30

	2

	4

	1
	15
	2
	2
	1
	15
	2
	2

	
	Итого
	
	67
	5
	10
	3
	39
	2
	6
	2
	28
	2
	4

	Эколого-биологическая
	«Экология»
	
	12
	1
	4
	1
	12
	2
	4
	
	
	
	

	
	«Юный эколог»
	
	13
	1
	2
	1
	13
	2
	2
	
	
	
	

	
	Итого:
	
	25
	2
	6
	2
	25
	2
	6
	
	
	
	

	Социально-педагогическая
	«Непоседы»

 
	Окружаю
щий мир.

Игры,

Матем. Представл.
ИЗО, лепка
	10
	1
	8
	1
	10
	8
	8
	
	
	
	

	
	«Улыбка»
	Театрализа

ция
	10
	1
	4
	1
	10
	4
	4
	
	
	
	

	
	«Юнкор» 
	журналистика
	12
	1
	2
	
	
	
	
	1
	12
	2
	2

	
	«Затейники
	театрализация
	15
	1
	2
	
	
	
	
	1
	15
	2
	2

	
	Итого:
	
	47
	4
	16
	2
	20
	4-8
	12
	2
	27
	2
	4

	
	

	
	Техническое творчество
	
	89
	7
	28
	2
	28
	
	8
	5
	61
	2-6
	20

	
	Художественно-эстетическое
	
	402
	33
	110
	14
	172
	2-4
	44
	19
	230
	2-6
	64

	
	Туристско-краеведческое
	
	67
	5
	10
	3
	39
	2
	6
	2
	28
	2
	4

	
	Эколого-биологическое
	
	25
	2
	6
	2
	25
	2
	6
	
	
	
	

	
	Социально-педагогическое
	
	47
	4
	16
	2
	20
	4-8
	12
	2
	27
	2
	4

	
	
	
	630
	51
	170
	23
	284
	2-8
	76
	28
	346
	2-6
	94


7.ХАРАКТЕРИСТИКА ИННОВАЦИОННЫХ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОЦЕССОВ, СВЯЗАННЫХ С ОБНОВЛЕНИЕМ СОДЕРЖАНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ
   Инновации образовательного процесса ДЮЦ связаны с обновлением содержания образования и направлены на развитие системы образования. Они  складываются из двух составляющих: готовность педагогического коллектива к обновлению содержания образования и результативность введения инновационных процессов в практической деятельности, т. е. повышение качества образовательных услуг.
7.1.Инновационная деятельность внешней политики ДЮЦ заключается в следующем: 

-развитие дополнительного образования детей в едином образовательном пространстве Мамонтовского района;

-развитие социального партнерства по вопросам дополнительного образования и воспитания детей и молодежи в районе;

-организация деятельности районной детской и подростковой общественной организации «Содружество»;

-распространение актуального педагогического опыта работы ДЮЦ;

-сетевое взаимодествие между  учреждениями дополнительного образования детей  округа, Алтайского края; 
-изучение и использование в работе актуального педагогического опыта работы в районе, крае.
7.2.Инновационная внутренняя политика ДЮЦ заключается в следующем:
- обновление системы управления ДЮЦ на основе технологии управления по результатам. Осуществляется в целях повышения качества педагогической и иных видов профессиональной деятельности, направленных на обеспечение устойчивого функционирования и развития учреждения, стимулирования творческой активности и деловой инициативы работников учреждения;
 -повышение профессиональной квалификации педагогических кадров через создание условий для развития мотивации к научной, учебно-методической, педагогической и исполнительской деятельности; 

  -создание стимулов к повышению профессионального труда и привлечения   высококвалифицированных специалистов. 
Инновации содержания образовательной деятельности направлены на:
 -обеспечение доступности  качественных образовательных услуг для каждого обучающегося, достижение каждым обучающимся оптимального уровня дополнительного образования; 
-модернизация содержания образовательного процесса за счет внедрения современных концептуальных подходов и инновационных технологий; 

-включение ребенка в практическую, творческую продуктивную деятельность для его ранней социализация (готовности к продолжению образования, труду, к жизни в семье и обществе, в новой социокультурной среде);
- развитие одаренных детей. 
8.СИСТЕМА КОНТРОЛЯ И МОНИТОРИНГ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
      В системе дополнительного образования отсутствуют единые образовательные стандарты, что  осложняет определение результативности обучения детей по дополнительным образовательным программам. Для определения результатов образовательного процесса, эффективности педагогической деятельности. педагогическим коллективом ДЮЦ, используется мониторинг результативности обучения  ребёнка по дополнительной образовательной программе.
1. Мониторинг качества освоения обучающимися дополнительных образовательных программ ДЮЦ.

Целью итоговой аттестации обучающихся в ДЮЦ является повышение качества и результативности образовательного процесса и уровня профессионализма педагогических работников.

Итоговая аттестация воспитанников ДЮЦ строится на принципах: 

· научности;

· учёта индивидуальных и возрастных особенностей воспитанника;

· специфика деятельности творческого объединения и конкретного периода обучения;

· свободы выбора педагогом форм проведения и оценки результатов;

· обоснованности критериев оценки результатов.

Образовательная деятельность в системе дополнительного образования предполагает не только обучение детей определённым знаниям, умениям и навыкам, но и развитие многообразных личностных качеств обучающихся, о её результатах можно судить по двум группам показателей: 

· учебным, фиксирующим предметные и общеучебные знания, умения, навыки, приобретённые ребёнком в процессе освоения образовательной программы;

· личностным, выражающим изменения личностных качеств ребёнка под влиянием занятий в объединении.

Мониторинг результатов обучения  ребёнка по дополнительной образовательной программе

	
	Показатели 
	Критерии
	Степень выраженности оцениваемого качества
	Число баллов
	Методы диагностики

	
	1. Теоретическая подготовка ребёнка

	
	1.1. Теоретические знания по основным разделам учебно-тематического плана программы
	Соответствие теоретических знаний ребёнка программным требованиям
	-Минимальный уровень – ребёнок овладел менее чем ½ объёма знаний, предусмотренных программой;

-Средний уровень – объём усвоенных знаний составляет более ½; 

-Максимальный уровень – освоил практически весь объём знаний, предусмотренных программой за конкретный период.
	1

5

10
	Наблюдение, тестирование контрольный опрос и др.



	
	1.2. Владение специальной терминологией
	Осмысленность и правильность использования специальной терминологии


	-Минимальный уровень – ребёнок, как правило, избегает употреблять специальные термины;

-Средний уровень – сочетает специальную терминологию с бытовой;

-Максимальный уровень – специальные термины употребляет осознанно и в полном соответствии с их содержанием
	1

5

10
	Собеседование

	
	2. Практическая подготовка ребёнка

	
	2.1. Практические умения и навыки, предусмотренные программой (по основным разделам учебно-тематического плана программы)


	Соответствие практических умений и навыков программным требованиям


	-Минимальный уровень – ребёнок овладел менее чем ½, предусмотренных умений и навыков;

-Средний уровень – объём усвоенных умений и навыков составляет более ½; 

-Максимальный уровень – овладел практически всеми умениями и навыками, предусмотренными программой за конкретный период;
	1

5

10
	Контрольное задание



	
	2.2. Владение специальным оборудованием и оснащением
	Отсутствие затруднений в использовании специального оборудования и оснащения
	-Минимальный уровень умений – ребёнок испытывает серьёзные затруднения при работе с оборудованием;

-Средний уровень – работает с оборудованием с помощью педагога;

-Максимальный уровень – работает с оборудованием самостоятельно, не испытывает особых трудностей.
	1

5

10
	Контрольное задание

	
	2.3. Творческие навыки
	Креативность в выполнении практических заданий
	-Начальный (элементарный) уровень развития креативности – ребёнок в состоянии выполнять лишь простейшие практические задания педагога;

-Репродуктивный уровень – в основном, выполняет задания на основе образца;

-Творческий уровень – выполняет практические задания с элементами творчества


	1

5

10
	Контрольное задание

	
	3. Общеучебные умения и навыки ребёнка

	
	3.1. Умение подбирать и анализировать информацию


	Самостоятельность в подборе и анализе информации


	-Минимальный уровень умений – ребёнок испытывает серьёзные затруднения при работе с источниками информации, нуждается в постоянной помощи и контроле педагога

-Средний уровень – работает с источниками информации с помощью педагога или родителей

-Максимальный уровень – работает с разнообразными источниками информации самостоятельно, не испытывает особых трудностей
	1

5

10
	Наблюдение



	
	3.2. Умение слушать и слышать педагога


	Адекватность восприятия информации, идущей от педагога
	Уровни – по аналогии с п. 3.1.


	
	Наблюдение



	
	3.3. Умение выступать перед аудиторией


	Свобода владения и подачи обучающимся подготовленной информации
	Уровни – по аналогии с п. 3.1.


	
	Наблюдение



	
	3.4. Умение вести полемику, участвовать в дискуссии
	Самостоятельность в построении дискуссионного выступления, логика в построении доказательств
	Уровни – по аналогии с п. 3.1.


	
	Наблюдение



	
	3.5. Умение организовать свое рабочее (учебное) место
	Способность самостоятельно готовить своё рабочее место к деятельности и убирать его за собой
	-Минимальный уровень умений – ребёнок овладел менее чем ½ объёма навыков соблюдения правил безопасности, предусмотренных программой 

-Средний уровень – объём усвоенных навыков составляет более ½ 

-Максимальный уровень – освоил практический весь объём навыков, предусмотренных программой за конкретный период
	1
5
10
	Наблюдение



	
	3.6. Навыки соблюдения в процессе деятельности правил безопасности
	Соответствие реальных навыков соблюдения правил безопасности программным требованиям
	Уровни – по аналогии с п. 3.5.
	
	Наблюдение

	
	3.7. Умение аккуратно выполнять работу
	Аккуратность и ответственность в работе
	Удовл. – хорошо – отлично

	
	Наблюдение



	Показатели 
	Критерии
	Степень выраженности оцениваемого качества
	Число баллов
	Методы диагностики

	4. Организационно-волевые качества

	4.1. Терпение
	Способность переносить (выдерживать) известные нагрузки в течение определённого времени, преодолевать трудности
	Терпения хватает менее чем на ½ занятия

Более чем на ½ занятия

На все занятие
	1
5

10
	Наблюдение 

	4.2. Воля
	Способность активно побуждать себя к практическим действиям
	Волевые усилия ребёнка побуждаются извне

Иногда – самим ребёнком

Всегда – самим ребёнком
	1
5

10
	Наблюдение

	4.3. Самоконтроль
	Умение контролировать свои поступки (приводить к должному свои действия)
	Ребёнок постоянно действует под воздействием контроля извне

Периодически контролирует себя сам

Постоянно контролирует себя сам
	1
5
10
	Наблюдение

	5. Поведенческие и ориентационные качества

	5.1. Самооценка
	Способность оценивать себя адекватно реальным достижениям
	Завышенная

Заниженная

Нормальная
	1

5

10
	Анкетирование

	5.2. Интерес к занятиям в детском объединении
	Осознанное участие ребёнка в освоении образовательной программы
	Продиктован ребёнку извне

Периодически поддерживается самим ребёнком

Постоянно поддерживается ребёнком самостоятельно
	1

5

10
	Тестирование

	5.3. Тип сотрудничества (отношение ребёнка к общим делам детского объединения)
	Умение воспринимать общие дела как свои собственные
	Избегает участия в общих делах

Участвует при побуждении извне

Инициативен в общих делах
	0

5

10
	Наблюдение


Первая часть таблицы "Мониторинг результатов обучения ребёнка по дополнительной образовательной программе" демонстрирует технологию определения учебных результатов ребёнка по дополнительной образовательной программе; вторая часть таблицы "Мониторинг личностного развития ребёнка в процессе освоения им дополнительной образовательной программы" показывает, как можно отследить развитие его личностных качеств.

Графа "Показатели (оцениваемые параметры)" фиксирует то, что оценивается. Это те требования, которые предъявляются к обучающемуся в процессе освоения им образовательной программы. Содержание показателей составляют те ожидаемые результаты, которые заложены педагогом в программу. 

Каждый педагог разрабатывает свои показатели по годам обучения: по окончании 1-го года обучения - что должен знать и уметь при минимальном уровне освоения программы / число баллов от 1 до 3/, а также при среднем уровне /число баллов от 4 до 7/ и при высоком уровне / число баллов от 8 до 10/. Аналогично разрабатываются показатели освоения программы по окончании 2-го и последующих годов. Т.о., показатели, изложенные в систематизированном виде, помогут педагогу наглядно представить то, что он хочет получить от своих воспитанников на том или ином этапе освоения программы.

Графа "Критерии" (критерий - то же, что и мерило) содержит совокупность признаков, на основании которых даётся оценка показателей и устанавливается степень соответствия реальных знаний, умений, навыков ребёнка требованиям, заданным программой.

Графа "Степень выраженности оцениваемого качества" включает перечень возможных уровней освоения ребёнком программного материала и общеучебных умений и навыков - от минимального до максимального. Даётся краткое описание каждого уровня в содержательном аспекте.

Для удобства выделенные уровни обозначаются соответствующим количеством баллов. С этой целью введена графа "число баллов", которая должна быть тщательно продумана перед началом отслеживания результатов.

Важной характеристикой овладения программой является владение специальным оборудованием и творческое отношение к делу и умение воплотить его в готовом продукте. 

Следующая группа показателей - общеучебные умения и навыки ребёнка. Без их приобретения невозможно успешное обучение не только по программам дополнительного образования, но и в общеобразовательной школе. К общеучебным умениям и навыкам относятся: умение подбирать и анализировать специальную литературу, умение слушать и слышать педагога, умение выступать перед аудиторией, умение вести полемику и участвовать в дискуссии, умение организовать своё рабочее (учебное) место, навыки соблюдения в процессе деятельности правил безопасности, умение аккуратно выполнять работу. 

Динамику личностного развития воспитанников отслеживается по следующим направлениям: 

· организационно-волевые качества, которые являются основой процесса саморазвития обучающегося;

· поведенческие и ориентационные качества, непосредственно побуждающие ребёнка к активности и отражающие тип общения со сверстниками и определяющие статус ребёнка в группе.

Развитость у ребёнка таких качеств, как терпение и воля, является важнейшим условием его управляемости, а значит, и самоорганизации.

Терпение и воля вырабатываются только методом постоянного контроля ребёнка за собственным поведением. Для этого необходима соответствующая мотивация. Она может быть связана с желанием обучающегося показать более высокую степень взрослости, самостоятельности и тем самым добиться самоутверждения среди окружающих его людей. Поэтому развитие терпения и воли должно идти одновременно с формированием у ребёнка высокой самооценки. Самоконтроль завершает первый блок личностных качеств. Эта характеристика позволяет выявить степень самоорганизации детей; она показывает, способен ли ребёнок подчиняться требованиям, адресованным ему; исполнять собственную волю; достигать намеченных результатов.

Второй блок включает ориентационные качества /самооценку и интерес к занятиям/ и поведенческие качества /тип сотрудничества/.

Самооценка - это представление ребёнка о своих достоинствах и недостатках и одновременно характеристика уровня его притязания. Значение этого феномена состоит в том, что самооценка запускает или тормозит механизм саморазвития личности. Самооценка - ключ к пониманию темпов развития ребёнка.

Необходимо отметить, что 10 баллам соответствует нормальная адекватная самооценка. Таким образом, занимаясь в объединении, у воспитанников формируется более адекватное представление о своих достоинствах и недостатках. Ситуация успеха на занятиях позволяет утвердиться в своих достоинствах, что способствует повышению самооценки, которая становится адекватной, а это значит появляется стимул к саморазвитию личности. Педагогу важно выявить обучающихся с тем или иным уровнем самооценки. Это составляет основу индивидуально ориентированной работы в группе.

Интерес к занятиям может быть вызван разными способами: под влиянием родителей, природными склонностями и т.д.

Регулярные занятия, сопряжённые для ребёнка с преодолением трудностей, приводят одних детей к снижению, а затем и утрате интереса /такие дети, как правило, отсеиваются/; других детей, наоборот, - к углублению, переходу от общего интереса к конкретному, связанному с желанием полностью освоить избранный вид деятельности. Именно на основе движения от общего интереса к конкретному и возможно повышение уровня интереса, его переход в ту стадию, когда интерес поддерживается самостоятельно /этот уровень оценивается 10 баллов/. 

Сотрудничество - это способность ребёнка принимать участие в общем деле. В таблице выделены несколько уровней сотрудничества - от стремления избежать включения в совместную деятельность до творческого отношения к ней. 

Индивидуальная карточка позволяет вести поэтапную систему контроля за обучением и развитием и отслеживать динамику образовательных результатов и личностного развития ребёнка по отношению к нему самому. Регулярное отслеживание результатов может стать основой стимулирования, поощрения ребёнка за его труд, старание. Каждую оценку надо прокомментировать, показать, в чём прирост знаний и мастерства ребёнка, - это поддержит его стремление к новым успехам.

Результаты итоговой аттестации анализируются заместителем директора по учебно-воспитательной работе совместно с педагогами по следующим параметрам: 

· количество обучающихся освоивших образовательную программу в %;

· количество обучающихся не освоивших образовательную программу в % (не переведённых на следующий год или этап обучения);

· основные причины невыполнения обучающимися образовательной программы;

· необходимость и направление коррекции образовательной программы.

Завершающим этапом является выявление средних показателей по объединению и учреждению в целом.

Таким образом, составляется общая картина качества освоения обучающимися дополнительных образовательных программ.

2. Качество предоставляемых услуг

Качество предоставляемых услуг учреждением определяется в соответствии с муниципальным заданиемДЮЦ по следующим критериям:

I. Наименование муниципальной услуги: 

1.Обеспечение прав граждан в возрасте до 18 лет на получение дополнительного образования в  соответствии с Лицензией на образовательную деятельность .
2.  Организационно-методическое обеспечение районных и подготовка к участию в региональных мероприятиях по поддержке и развитию творческой одаренности. 

3. Организационно-методическое обеспечение  районных и подготовка и уча тие в региональных мероприятий по профилактике асоциального поведения, детского травматизма, по пропаганде  ЗОЖ. 

4. Организационно-методическое обеспечение районных и подготовка и участие в региональных мероприятий  гражданско-патриотической  направленности.

II. Выписка из реестра расходных обязательств по расходным обязательствам, исполнение которых необходимо для выполнения муниципального задания.

III. Потребители муниципальной услуги:
	№ п/п
	Наименование категории потребителей
	Основа представления (безвозмездно, частично платная, платная)
	Количество потребителей, чел./ед.
	Количество потребителей, которым возможно оказать муниципальную услугу, чел. **

	
	
	
	Отчетный год
2011
	Текущий финансовый год
2012
	Очередной финансовый год
2013
	Отчетный год
	Текущий финансовый год
	Очередной финансовый год

	1.
	Дети до 18 лет
	безвозмездная
	761
	700
	600
	
	
	


Показатели, характеризующие качество и (или) объем (состав) оказываемой муниципальной услуги: показатели качества оказываемой муниципальной услуги:

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Методика расчета*
	Значения показателей качества муниципальной услуги
	Источник информации о значении показателя (исходные данные для ее расчета)

	
	
	
	
	Отчетный год
2011
	Текущий финансовый год 
2012
	Очередной финансовый год
2013
	

	1.
	Сохранность контингента обучающихся (доля обучающихся, занимающихся на 25 мая текущего года относительно зачисленных приказом по учреждению на 01.10 каждого учебного года)
	%
	СК=К25/К1 х 100, где К1- кол-во учащихся на 01.10;
К25-кол-во учащихся на 25 мая
	85
	85
	85
	Анализ и план работы на год

	2.
	Доля детей, принявших участие в мероприятиях ДЮЦ в общем числе детей в возрасте от 6 до 18 лет
	%
	Ддуч=Кдуч/Кд х100, где Кдуч - кол-во детей участников;
Кд - кол-во детей в возрасте от 6 до 18 лет
	28
	28
	28
	Анализ и план работы на год

	3
	Доля обучающихся (творческих коллективов), ставших участниками районных мероприятий , проводимых ДЮЦ в общем числе обучающихся 
	%
	Дрм = Кп/Кобуч х100, где Кп- кол-во участников ;
Кобуч – кол-во обучающихся 
	45
	45
	45
	Анализ и план работы на год

	4
	Доля обучающихся (творческих коллективов), ставших участниками окружных, краевых, всероссийских мероприятий ,  в общем числе обучающихся 
	%
	ДКм = Кп/Кобуч х100, где Кп- кол-во участников ;
Кобуч – кол-во обучающихся 
	10
	10
	10
	Анализ и план работы на год


Объем (состав) оказываемой муниципальной услуги (в натуральных показателях):

	№ п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения
	Значения показателей объема (состава) оказываемой муниципальной услуги
	Источник информации о значении показателя

	
	
	
	Отчетный год
2011
	Текущий финансовый год
2012
	Очередной финансовый год
2013
	

	1.
	Численность обучающихся, получающих муниципальную услугу по предоставлению дополнительного образования  (среднегодовая численность)
	Чел.
	761
	700
	600
	Стат. отчет

	2.
	Количество учащихся, принявших участие в мероприятиях ДЮЦ, в общем числе
	Чел.
	213
	196
	168
	Статистические
данные

	3.
	Количество учащихся, являющихся участниками районных мероприятий, проводимых ДЮЦ
	Чел.
	342
	315
	270
	Статистические
данные

	4.
	Количество учащихся, принявших участие в окружных, краевых, межрегиональных, всероссийских мероприятиях
	Чел.
	70
	60
	60
	Статистические
данные


9.УПРАВЛЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИЕЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ДЮЦ
Реализация основной образовательной программы рассчитана на период  2013-2017г.г.

1. Ориентационно-мотивационный этап (2013г.) направлен на определение главных ориентиров совершенствования образовательной среды ДЮЦ в условиях  реализации национальной инициативы «Наша новая школа», мотивацию всех субъектов образовательной практики.

2.Конструктивно-формирующий этап (2014-2016г.г.) направлен на осуществление  перехода образовательного учреждения в новое качественное состояние с учетом изменяющейся  образовательной среды.

3.Результативно-диагностический этап (2017г.) предполагает корректировку содержательной, организационной и управленческой моделей, анализ достигнутых результатов и определение перспектив дальнейшего развития ДЮЦ.

Модель

управления реализацией основной образовательной программы (ООП) ДЮЦ.

	Этап реализации ООП
	Содержание деятельности
	Ответственные
	Предполагаемый результат

	Ориентационно-мотивационный этап (2013г.)
	Провести реструктуризацию управляющей модели ДЮЦ
	Капуста Е. М.

Ваулина Т. В.
	Четкость и систематичность в структуре управления

	
	Определить состав и сферу деятельности 
Совет ДЮЦ
	Капуста Е. М.
	Демократизация модели управления

	
	Корректировка дополнительных образовательных программ ДЮЦ на основе идей и принципов, заложенных в инициативе «Новая школа» и ФГОС
	Ваулина Т. В.
	Программы нового поколения

	
	Назначить ответственного за маркетинговую

деятельность для продвижения  учреждения на рынке образовательных услуг
	Капуста Е. М.
	Повышение качества образовательных услуг

	
	Провести экспертизу качества методического сопровождения образовательной деятельности 
	Ваулина Т. В.
	Повышение качества предоставляемых услуг

	
	Разработать и утвердить штатное расписание ДЮЦ, функционал сотрудников
	Капуста Е. М.

Ваулина Т. В.
	Эффективность организации труда сотрудников

	
	Включение  ДЮЦ  в инновационное развитие на основе  образовательной политики  краевых образовательных учреждений дополнительного образования детей Алтайского края
	Капуста Е. М.

Ваулина Т. В.
	Включенность в

формирование единой образовательной среды многопрофильных УДОД Алтайского края

	
	Мониторинг исходного состояния воспитательной среды 
	Ваулина Т. В.
	Выделение ключевых проблем функционирования ДЮЦ

	
	Медиаобеспечение образовательной деятельности ДЮЦ, продвижение сайта
	Ваулина Т. В.
	Открытость и прозрачность деятельности ДЮЦ

	
	Внедрить современные механизмы определения эффективности деятельности ДЮЦ
	Капуста Е. М.

Ваулина Т. В.


	Осмысление  результатов  деятельности 

	
	Оперативно и своевременно готовить рекламную информацию о содержании деятельности  ДЮЦ
	Ваулина Т. В.
	Формирование позитивного имиджа ДЮЦ

	
	Разработать элементы фирменного стиля ДЮЦ
	Капуста Е. М.

Ваулина Т. В.
	Формирование позитивного имиджа ОУ

	Конструктивно-формирующий этап (2014-2016г.г.)
	Обновить содержание образования  в творческих объединениях  на основе приоритетности личностного развития, компетентностного подхода
	Ваулина Т. В.
	Повышение профессиональной компетентности педколлектива ДЮЦ

	
	Обеспечить разработку и внедрение механизма поддержки  инновационных программ и проектов
	Капуста Е. М.

Ваулина Т. В.
	Обновление содержания деятельности

	
	Оперативно и своевременно готовить рекламную информацию о содержании деятельности ДЮЦ
	Ваулина Т. В.
	Формирование позитивного имиджа  ДЮЦ

	Результативно-диагностический этап (2017г.)
	Анализ эффективности реализации основной образовательной программы и задачи на перспективу
	Капуста Е. М.

Ваулина Т. В.
	Осмысление результатов реализации ООП

	
	Издание методической продукции по итогам реализации ООП
	Ваулина Т. В.
	Редакционно-издательская деятельность, популяризация опыта реализации ООП

	
	Оперативная и своевременная подготовка рекламной информации о содержании деятельности  ДЮЦ
	Ваулина Т. В.
	Формирование позитивного имиджа ОУ

	
	Создание рабочей группы по разработке новых перспектив развития ДЮЦ
	Капуста Е. М.

Ваулина Т. В.
	


10.ЗАКЛЮЧЕНИЕ
Основная образовательная программа Мамонтовского ДЮЦ представляет собой комплекс приемов достижения социально-полезной и общественно-значимой цели – обеспечения эффективного взаимодействия в реализации интересов всех социальных групп образовательного процесса (обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогический коллектив, администрацию ДЮЦ, муниципальные и государственные органы власти).

 Смысл и ценность основной образовательной программы ДЮЦ  в том, чтобы выразить целенаправленность образовательного процесса в учреждении, определить себя как живой единый организм, целостную педагогическую систему, где каждый элемент, часть, сохраняя свою особенность, работает вместе с другими в слаженном ритме, продолжая и поддерживая друг друга. 
Основная образовательная программа ДЮЦ не является догмой, которая не требует изменений. Администрация ДЮЦ должна постоянно кооректировать и совершенствовать нормативно-правовую документацию учреждения, в соответствии с постоянными изменениями в области образовательной политики нашего государства.
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